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OGGETTO: Personale dipendente assegnato al Servizio Prevenzione incendi. Liquidazione lavoro
straordinario, straordinario festivo, notturno reso nel period novembre 2022 - ottobre 2023.

IL SOVRINTENDENTE

- - ¥

Premesso che: '
- con L.R. n.19 del 16 aprile 1986 ¢ stato istituito I’Ente;

Il Capo Ufficio del Personale, con lettera del 15 aprile 2024, scrive al Sovrintendente: “II Servizio di
Prevenzione incendi viene svolto 24 ore su 24, tutti i giorni dell'anno, in ottemperanza a quanto
prescritto dalla Commissione di Vigilanza sui locali adibiti a pubblico spettacolo, dal personale
dell’Ente organizzato in squadre che si alternano a copertura delle 24 ore giornaliere.

La normale attivita lavorativa in orario notturno, svolta per l'intero anno solare, non Dpuo ritenersi
straordinaria bensi regolare attivita di lavoro costante e variabile e, nello specifico, costante perché
svolta nel corso dell'intero anno e variabile perché il personale si alterna in turni di lavoro notttno
e in numero di ore mensili che differiscono tra gli stessi addetti a tale servizio.

Questo Ufficio del Personale, a seguito di richieste della Sovrintendenza, con le note protocollo n.
65/Int del’11/06/2020, protocollo n.82 del 02 luglio 2020 e successiva lettera del 03 luglio 2020, ha
chiarito che:

al personale dipendente assegnato al servizio antincendio chiamato a prestare attivitd nella fascia
orario 24,00 — 07,00, in applicazione delle norme previste dal C.C.N.L., spetta la maggiorazione
prevista per il lavoro notturno fissata dall’articolo 110 del C.C.N.L. nella misura del 70%: '
Si_considera lavoro festivo quello compiuto nelle festivita di cui_all’articolo 111 del C.C.N.L.
(maggiorazione del 60%) e lavoro straordinario festivo (maggiorazione del 100%) guello compiuto in

tali giorni in eccedenza all’orario ordinario di lavoro,

Con i seguenti provvedimenti del Sovrintendente sono state perfezionate le preventive autorizzazioni,

per leffettuazione del lavoro notturno, straordinario e festivo da parte del personale tecnico assegnato

al reparto prevenzione incend, in linea con i settimanali di lavoro predisposti dalla Direzione dei

Servizi Tecnici, per assicurare il servizio di prevenzione incendi h24, nel rispetto delle prescrizioni di

legge:

e . provvedimento del Sovrintendente n. 442 del 9 novembre 2022 avente per oggetto: “Personale
dipendente assegnato al Servizio di Prevenzione incendi. Autorizzazione lavoro straordinario nel
periodo-novembre-dicembre 2022. Impegno spesa.” é stato autorizzato il lavoro straordinario,
notturno e festivo, per il periodo in oggetto ed impegnata sul bilancio di competenza la somma di
euro 8,349,79 al cap. 101106, di euro 1.020,18 al cap. 101110, e di Euro 2.230,99 al cap. 101118

per i contributi a carico dell’Ente;

e provvedimento del Sovrintendente n. 590 del 22 dicembre 2022 avente per oggetto: Personale
dipendente assegnato al Servizio di Prevenzione incendi. Autorizzazione lavoro straordinario
mese di gennaio-febbraio 2023. Impegno spesa.” é stato autorizzato il lavoro straordinario,
notturno e festivo, per il periodo in oggetto ed impegnata sul bilancio di competenza la somma di
euro 4.453,22 al cap. 101106, di euro 1.020,18 al cap. 101110, di Euro 1.303,21 al cap. 101118

- -

per i contributi~a carico dell ’Ente; -

e  provvedimento del Sovrintendente n. 74 dell’S marzo 2023 avente per oggetto: “Personale
dipendente assegnato al Servizio di Prevenzione incendi. Autorizzazione lavoro straordinario,
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provvedimento, imputando la spesa sui fondi impegnati nei provvedimenti esposti nella
seguente tabella:

Liquidare come appresso riportato

Personale Descrizione Novembre - | Gennaio- Marzo-aprile | Maggio- Luglio-agosto| Settembre- | Totale
: dicembre febbraio 2023 | 2023 giugno 2023 | 2023 ottobre-
. 2022 - - 2023 ~
La;;/oro ore 85 ) 91 126 84 35 112 -
notturno :
importo 1157,44 1239,14 1715,74 1143,82 476,59 1525,10 €7:241,83
i ore 40
G[;Lf::;e lavoro festivo - 8 16 11 -~ g g
Imporio 102,52 205,05 140,97 64,08 0], 0 &alaee
lavoro ore 0
straordinario 0 0 0 0 0 0
festivo importo 0 0 0 0 0 0 0
Lat;/oro ore 91 105 105 126 126 126 i
notturno .
importo 1618,68 1867,71 1867,71 2241,26 2241,26 2241,26 € :’2'077’88
ore 72
lz;:l"sbea’ do lavoro festivo = 18 12 18 14 8 0
ppPe importo 301,34 200,89 301,34 234,38 133,93 0 S TR
lavoro ore : U7
straordinario i L 2 g g 2
festivo importo 0 2092 0 0 o " € 20,92
Laﬂvoro ore 126 112 126 105 126 126 e
notturno :
importo | 1741574 152510|  171574|  142078| 171574| 171574 € 981784
. ore 63
(gllc;)tr @ | Javoro festivo ; 16 10 16 g 7 0
aetano importo | 205,05 128,16 205,05 102,52 89,71 0 g
lavoro ore 6
straorc(inario - d ! - ! g 2 € 96,12
festivo | importo 16,02 16,02 48,06 16,02 0 0 '
Lavoro ore 63 63 98 63 98 105 e
notturno 4 R e 2
importo | 857 57 857,87| 133446 857,87|  1334.46| 142078] €867431
ore 61
Enr”nuasnalj re; lavoro festivo - 10 11 16 16 2 0
ele importo | 205,05 140,97 205,05 205,05 25,63 0 £ LR
lavoro ore 2
straordinario i 2 L L 1 g
festivo importo 16.02 0 0 0 46,00 3 € 32,04
Lat;/oro ore 365 406 455 378 385 |. 469 2495
notturno -
importo | 5349,73|  5.489,82| 6.633,65| 5.67273| 5.768,05| 6.911,88| €3582586
Totali lavoro festivo e 58 51 61 43 17 0 0
importo 813,96 675,07 852,41 606,03 249,27 0 = .96,
lavoro ore 2 2 3 1 1 0 9
straordinario
festivo importo 32 04 36,94 48,06 16.02 16.02 _— € 149,08
Totale spesa da liquidare € 6.195,73 | € 6.201,83 |€7.534,12 € 6.294,78 | €6.033,34 Po—— €39.171,68
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festivo e notturno, periodo marzo-aprile 2023. Impegno spesa.” é stato autorizzato il lavoro
straordinario, notturno e festivo, per il periodo in oggetto ed impegnata sul bilancio di competenza
la somma di euro 11.510,32 al cap. 101106, e di Euro 2.230,99 al cap. 101118 per i contributi a

carico dell ’Ente,

.~ - .

. .

e provvedimento del Sovrintendente n. 139 del 26 aprile 2023 avente per oggetto: “Personale

dipendente assegnato al Servizio di Prevenzione incendi. Autorizzazione lavoro straordinario,
festivo e notturno, periodo maggio-giugno 2023. Impegno spesa.” é stato autorizzato il lavoro
straordinario, notturno e festivo, per il periodo in oggetto, ed impegnata sul bilancio di
competenza la somma di euro 8.349,79 al cap. 101106, di euro 1.020,18 al cap. 101110, e di Euro
2.230,99 al cap. 101118 per i contributi a carico dell Ente;

o provvedimento del Sovrintendente n. 238 del 23 giugno 2023 avente per oggetto: “Personale
dipendente assegnato al Servizio di Prevenzione incendi. Autorizzazione lavoro straordinario,
festivo e notturno, periodo luglio-agosto 2023. Impegno spesa.” é stato autorizzato il lavoro
straordinario, notturno e festivo, per il periodo in oggetto, ed impegnata sul bilancio di

* competenza la somma di euro 8.349,79 al cap. 101106, di euro 1.020,18 al cap. 101110, e di Euro
2.230,99 al cap. 101118 per i contributi a carico dell ’Ente;

¢  provvedimento del Sovrintendente n. 321 del 5 settembre 2023 avente per oggetto: “Personale
dipendente assegnato al Servizio di Prevenzione incendi. Autorizzazione lavoro straordinario,
festivo e notturno, periodo settembre-ottobre 2023. Impegno spesa.” é stato autorizzato il lavoro
straordinario, notturno e festivo, per il periodo in oggetto, ed impegnata sul bilancio di
competenza la somma di euro 8 349,79 al cap. 101106, di euro 1.020,18 al cap. 101110, e di

Euro 2.230,99 al cap. 101118 per i contributi a carico dell ’Ente.

Subordinando la liquidazione delle spese alle attestazioni dell 'Ufficio del Personale, relative al lavoro
effettivamente reso dal personale tecnico antincendio per assicurare il servizio di vigilanza
antincendio, in linea con le turnazioni settimanali predisposte dalla Direzione dei Servizi Tecnici.
Questo Ufficio ha trasmesso i tabulati delle presenze del personale assegnato al reparto prevenzione
incendi, relativi al periodo novembre 2022 - ottobre 2023, dai quali risulta il lavoro effettuato in
regime di lavoro straordinario, lavoro festivo, lavoro notturno dalle singole unita lavorative.
Visionati i predetti tabulati e riscontrate le presenze del personale con i settimanali formulati dalla
Direzione tecnica dell’Ente, tenuto conto anche delle eventuali variazioni apportate per esigenze
produttive ed organizzative, si attesta che il personale dipendente assegnato al Reparto prevenzione
incendi, per assicurare il servizio di vigilanza antincendio, al fine di adempiere alle prescrizioni in
materia di sicurezza nel Teatro Bellini e nel Teatro Sangiorgi espresse dalla Commissione di
Vigilanza per i locali di pubblico spettacolo e dal Comando Provinciale dei VV.F., durante il periodo
novembre 2022 - ottobre 2023, ha effettuato lavoro in regime straordinario, lavoro in giornata festiva,
lavoro notturno, come risulta dai prospetti riepilogativi mensili delle presenze corredate dalle relative
schede timbrature, che riepilogate nelle tabelle che seguono, con indicazione delle relative

quantificazione di spesa:
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Settembre-

€ 36,94

Provv. n. 590/2022 (periodo SR €1.020,18| €4.45322| €67507 €.1.476,66
gennaio-febbraio 2023)
i 3 _ 48,06

Provv. n. 74/2023 (periodo marzo & 110,32 €1.020,18| €8.522,66 €0 €1.793,87
aprile 2023)

' : 76,02
Provv.. N. 139/2023 (periodo €8.349,79 €1.020,18| €567273 | €606,03 €1.498,79 .
maggio-giugno 2023)

' j 16,02
Z ;o,;.’o"_'é g;sfg‘ggg ;3 (perode €83¢979 ¢4 00018| €576805| €249,27| - €1.436,54

_ . 0
5 g (t)t\;‘f/%l' b’:’é_f)ftlfrizgo(g;” odo shsanm €1.020,18| €6.911,88 0 €1.645,72
Totali €46.202,17 €6.121,08| €36.678,27| € 2.344,33 €9.326,78 € 149,08

L’Istruttoria preordinata alla emanazione della presente relazione consente di poter attestare la

Personale Descrizione Novembre Ge i
( - nnaio- Marzo-aprile | Maggio-giugno |Luglio-agost
dicembre | febbrai e Totale
P 2% 23ra:o 2023 2023 2023 ottobre-2023
Lav ore
Lavaro — 85 91 126 84 35 112 i
. 1157,44 | 1239,14| 171574 1143,82 476,59| 152510 €7.257,83
i ell : ore *
Giu se‘p:e lavoro festivo |— 8 16 . 11 5|, 0 0 , 40
importo
102,52 205,05 140,97 64,08 0 €512,62
lavoro ore ) e
straordinario 0 0 0 0 0 0 0
festivo importo 0 0 0 0
0 0 0
s ore
Lavoo | . 91 105 105 126 126 126 679
importo
1618,68|  1867,71|  1867.71 2241,26 2241,26 | 2241,26 € 12.077,88
ore :
IZ_;’I_Z"S‘;‘;’:: lavoro festivo — 18 12 18 14 8 0 72
e 301,34 200,89 301,34 234,38 133,93 0 €1.171,88
lavoro ore 0 3
straordinario : 1 0 0 0 0 1
festivo importo 0 2092 € 20,92
) 0 0 0 0 '
L ore
savoro | : 126 112 126 105 126 126 721
importo : °
171574| 152510 171574 1429,78 1715,74 1715,74 € 9.517,84
2 ore *
ga’ gtt)at; ‘: lavoro festivo p— 16 10 16 8 7 0 i
porto 205,05 128,16 205,05 102,52 89,71 0 €730,49
lavoro ore 1 -
straordinario 1 3 1 0 0 8
festivo i rt
fmporto 16,02 16,02 48,06 16,02 0 0 € 012
Lavo ore
Lavaro — 63 63 98 63 98 105 190
857,87 | 857,87 |  1334,46 857,87 133446 | 1420,78 €6.672,31
Musarra | . 0 ore 16 11 16 ' ’
Emanuele ro festivo " 16 2 0 67
porh 205,05 140,97 205,05 205,05 25,63 0 € 781,75
lavoro ore 4 ’
straordinario : 9 0 0 1 0 2
festivo importo
16,02 " 0 0 € 32,04
16,02 ’
Lavoro ore 365 406 -
notturno import 455 378 385 469 2.458
5.349,73 | 5.489,82|  6.633,65 5.672,73 5.768,05|  6.911,88 € 35.625,86
ore 5 *
Totali | /avoro festivo |— 58 51 67| 43 17 0 %4
importo 81396|  67507| 85241 606,03 249,27 0 € 3.196,74
. Iavg_ro ore E P 2 ,
straordinario | — 3 1 1 :
festivo importo 0 9
32,04| 3694 fliisd 16,02 i € 149,08
Totale spesa da liqui
p iquidare € 619573 €6.201,83 €7.534,12 | € 6.29478 | €6.033,34 | €6.911,88 | €39-171,68

.p § 4 g

(a)
lavoro
. Lavoro Noftturno e Festivo effettuato I inari
Provvedimento del : ’i°",’{’”a”°
Competenze S
Sovrintendente di Autorizzazione | Autorissasio
. .en e di diutonzzaz:one A_utorizzazione importi da impegnare e liquidare
autorizzazione della spesa R di Spesa
O.R. acarico lavoro
Competenze Ente personale | straordinario
] stabile festivo
. Capitolo
10% 186 Capitolo « Capitolo ) . s (B)
101110 0106 Capitolo | Capitolo 101118 | Capitolo
Provv. n. 442/2022 (novembre — €8.349,79 —— e
dicembre 2022) € 1.020,18 €5.349,73 €813,96 € 1.475,20 §32.04

regolarita e la correttezza del lavoro notturno e festivo reso dal personale assegnato al servizio di
prevenzione incendi nel periodo 1 novembre 2022 — 30 ottobre 2023, nella quantita e con la spesa
analiticamente indicata nelle tabelle che precedono. In relazione a quanto sopra relazionato si
rimette alla S.V. la presente relazione, la liquidazione di quanto dovuto al personale dipendente”.

Rilevato che:
° la Direzione dei Servizi Tecnici, visionati i tabulati delle presenze e riscontrate le presenze

del personale dipendente con i settimanali formulati, tenuto conto anche delle eventuali variazioni
apportate per esigenze produttive ed organizzative, ha attestato, sulla base dei criteri definiti dal
Settore Organizzazione e Personale, le ore di lavoro notturno e festivo effettuate dal personale
dipendente assegnato al Reparto prevenzione incendi nel periodo novembre 2022 - ottobre 2023
per assicurare il servizio di prevenzione incends, al fine di adempiere alle prescrizioni in materia di
sicurezza nel Teatro Bellini e nel Teatro Sangiorgi espresse dalla Commissione di Vigilanza per
i locali di pubblico spettacolo e dal Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco;

s 1l Setiore Trattamento Economico sulla base delle attestazioni rese dalla Direzione dei
Servizi Tecnici relative alle ore di lavoro notturno e festivo effettuate dal personale dipendente
assegnato al Reparto prevenzione incendi nel periodo novembre 2022 — ottobre 2023, ha formulato

le relative quantificazione di spesa.

Ritenuto di dover procedere, sulla base delle attestazione rese dalla Direzione dei Servizi Tecnici,
relative alle ore di lavoro straordinario, notturno e festivo effettuate dal personale addetto al servizio
antincendio nel periodo novembre 2022 — ottobre 2023, quantificate sulla base dei criteri definiti
dal Settore Organizzazione e Personale con la corrispondenza richiamata nella relazione istruttoria
allegata al presente atto, e delle consequenziali quantificazioni di spesa formulate dal Settore
Trattamento Economico, relativa liquidazione della spesa, secondo i prospetti riportati sulle

relazioni.

Rilevato che il presente atto ¢ stato esaminato dal Direttore Amministrativo;

DISPON E

° 'la narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e qui si

intende integralmente riportata e trascritta.
Autorizzare la liquidazione del lavoro straordinario ordinario, lavoro in giornata festiva,

straordinario festivo e notturno reso dal personale dipendente assegnato al servizio prevenzione
incendi nel” periodo novembre 2022 a ottobre 2023, nel rispetto delle certificazioni
(quantificazione ore) rese dalla Direzione dei Servizi Tecnici e della quantificazione effettuate
dal Settore Trattamento Economico, come riportate nella relazione allegata al presente



